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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

わが社の経営理念にもある「品質向上と環境保全と労働安全衛生に積極的に取り組み顧客に信

頼される企業となる」はSDGsの達成と目的を同じくするものであり、社員一人ひとりがそれぞれ

の役割を果たしていくことにより、SDGｓの達成に貢献していきます。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

☐経済 

【ワークライフバランス】として、家庭と仕事の両

立を図るため子育て応援企業に登録し、ノー残

業デーの実施や、PTA活動の参加の推進 

ノー残業デーの増加、PTA活動

への継続的な協力 

☐環境 

☐社会 

経済 

【健康経営】として、従業員の健康診断受診、が

ん検診の受診を促進 

全従業員の年一回の健康診断

を実施する。 

環境 

☐社会 

☐経済 

【地域への参画】として、自社周辺の河川の清

掃・除草作業等のボランティア活動の実施 

年1回自社周辺の河川の除草作

業を行い、住みよい街づくり、綺

麗な河川維持を目指す。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 
○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 
       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


