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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

「すべての人々が自己実現,出来る社会に」を経営理念とし、性別や年齢に関係なくありたい自分

である生き方のサポートや教育を行う 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

デジタル推進・ 
資料のデジタル配布、キャッシュレスの

会計 100％ 

☐環境 

社会 

☐経済 

社員のワークライフバランスの実現 
育休のサポート、家族行事でも気軽に休

めるシフト制度 

☐環境 

☐社会 

経済 

働きがいも生きがいも 60歳以上の女性の雇用 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

女性起業家育成 360 事業において（鹿児島銀行、税理士法人さくら優和パートナーズ、ホシザキ

南九株式会社、株式会社久永、株式会社南日本放送、MBC開発株式会社、鹿児島テレビ放送） 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 
○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 
       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGsに関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


