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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 
(Win-Win の関係を大切に、人の為・地域社会の為に貢献し、信頼される会社を目指します)を経
営理念とし、脱炭素社会に向けて再生可能エネルギー事業を推進し未来の子供たちの為に美し
い環境を残します。又、所有する不動産を活用し、太陽光発電などの再生可能エネルギーの設
置に取り組むなど、カーボンニュートラル実現に向けて取り組んで行きます。また、地域の賑わい
創出に繋がる事業を積極的に取り入れ、経済活性化に寄与することで地域のお役に立つ存在で
あり続けます。これらの取り組みを継続・発展させることで、SDGｓの実現を目指していきます。 

 
＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 
☐社会 
☐経済 

太陽光発電所（総出力約４メガ）運営を
通じた環境保全に貢献。 

2022 年 現在の再生可能エネルギー太
陽光発電所 4，201.34KW 
2030 年 目標は再生可能エネルギー太
陽光発電所 10，000KW 

☐環境 
社会 
☐経済 

・国体啓発看板の設置及びフリーペーパ
ーへの広告掲載に際して協賛。 
・地元スポーツ団への支援活動、夏祭り
等の地域行事への参加による町おこし
支援。 
・タクシー事業部で、公共交通機関の少
ない地元の交通手段として貢献。 

・2022 年 11 月 25 日に鹿屋市実行委員
会より感謝状を授与。 
・地域行事やボランティア活動など5つの
活動に継続参加。 
・2021 年 5 月 M＆A によりタクシー事業
開始、2025年までに利用率 5割増目標。 

☐環境 
☐社会 
経済 

地元企業との M＆A を図り、地域活性化
することで経済貢献に繋げています。 
年齢を問わない中途採用の実施。 

・地元串良繁華街の店舗空室率を 10%以
下にする。・中途採用者 2025年までの目
標 3名採用。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

企業活動を通じて地域社会に貢献するため、①地元スポーツ団との協働。②自治会、自治体の
地域行事の参画（夏祭り等の参加による町おこし支援など）。③地域のボランティア活動参加（ボ
ランティア休暇の制度設置）。 

 
・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記
載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ
い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新
時までの数値目標を記載してください。 
・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 
 
○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 
       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 
＜SDGsに関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 
三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 
☐社会 
☐経済 

   

☐環境 
☐社会 
☐経済 

   

☐環境 
☐社会 
☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 
・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく
ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


