
事業所名：デジタルトランス株式会社 

 

＜2030 年の SDGs 達成に向けた経営方針等＞ 

弊社の掲げている「全従業員の物心両面の幸福を追求すると同時に、人類、社会の進歩発展に

貢献すること」という企業理念は、SDGs の達成と目的が相通じるものであり、社員一人ひとりが

そのことを自覚し、それぞれの役割を果たしていくことにより、 SDGs の達成に貢献して参りま

す。 

 

＜SDGs 達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGs に関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

経済 

従業員への健康投資による生産性の

向上・組織の活性化に取り組む 

人間ドック受診率 100％及び経過観察の

維持。 

環境 

☐社会 

☐経済 

ペーパーレスの推奨 
社内及び社外文書の削減及び電子化。 

（白黒コピー用紙 10%削減） 

☐環境 

社会 

経済 

地元人材の雇用・育成 現在 1名を 10 名まで増加。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

取引先や個人事業主との事業活動において、ペーパーレス化や移動を必要としないテレビ会議

システムを積極的に活用し、SDGs の取り組みを推進する企業を増やしていきたい。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 
○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGs に関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


