
事業所名：三井住友海上火災保険株式会社 鹿児島支店 
 
＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 
当社は、中期経営計画において、2025 年の目指す姿を「未来にわたって、世界のリスク・課題の解
決でリーダーシップを発揮するイノベーション企業」とし、その成長ビジョンとして「リスクソリューション
のプラットフォーマーとして、SDGs を道標に、 CSV×DX を推進し、当社のサステナビリティと社会の
サステナビリティを同時実現する（サステナビリティ・トランスフォーメーション：SX）」ことを掲げていま
す。 
この計画のもと、社会的課題の解決につながる商品・サービスを提供することで、防災・減災等を
進め、人々が支え合う「レジリエントでサステナブルな社会」の実現に向け、自然災害や新たなリ
スクへの対応に取り組んでいきます。 また、保険商品・サービスの提供に加えて、事故や損害の
発生を抑制する様々なリスクソリューションの提供を通じ、社会との共通価値を創造していきま
す。 

 
＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 
社会 
経済 

鹿児島県での自動車事故件数の削減に向け、事
故抑制機能付ドライブレコーダーの浸透を目指しま
す。 

鹿児島支店の「ドラレコ型セット率」 
2024年度末累計セット台数
10,000台。 

☐環境 
社会 
経済 

鹿児島県での自然災害への備えに向け、火災
保険における水災補償や地震保険等の普及取
組みを通じ、自然災害への補償の充実と、お客
さまの防災意識の向上を目指します。 

鹿児島支店の 2024年度末累計
地震保険加入件数 20,000件、
水災セット件数 12,000件。 

☐環境 
社会 
☐経済 

地球環境との共生にあたり、CO2 排出量の計画
的な削減を目指します。 

2030年度目標▲50%、2050年度
目標「ネットゼロ」の達成に向け
て、2025年度までに段階的に削減
する（基準年度 2019年度）。 
【全店目標値】 
2025年度 ガソリン ▲44% 

電力    ▲39% 
紙      ▲42% 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

自治体（鹿児島県、指宿市、南さつま市、出水市）、鹿児島県警、地域金融機関（鹿児島銀行、鹿児島
信用金庫）、三井住友海上代理店会（ＭＳＡ）を中心とした当社代理店など様々なステークホルダーと
の連携および協業により、ＳＤＧｓ普及推進および地域課題解決に取り組みます。 

 
・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記
載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ
い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新
時までの数値目標を記載してください。 
・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 
 

○ SDGsに関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 
       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 
＜SDGsに関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 
三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 
☐社会 
☐経済 

   

☐環境 
☐社会 
☐経済 

   

☐環境 
☐社会 
☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 
・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく
ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


