
事業所名：南生建設株式会社 
 

＜2030 年の SDGs 達成に向けた経営方針等＞ 

建設事業は環境や安全衛生とのかかわりが深く、その事業活動の中で環境保全や安全衛生活

動に取り組んでいくことは、企業として当然の責務であります。このような観点に立って、当社の

“社訓”に基づく会社方針を設定し、全員参加の活動で「SDGｓ（持続可能な開発目標）」達成のた

めに取り組んでまいります。 

 

＜SDGs 達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGs に関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

経済 

長時間労働の是正に向け、労働生産性の改善

のための有給休暇の取得、時間外労働時間の

短縮によるワークライフバランスを推進する。 

・年平均有給休暇取得率 

【現状】 ５８％ 

【目標】 ６５％ 

☐環境 

社会 

経済 

就職促進・担い手確保のための地域雇用を推進

する。 

・毎年１名以上の新規雇用を継

続 

環境 

社会 

☐経済 

ISO14001（環境マネジメントシステム）に基づき、

環境に配慮した社会貢献活動に取り組む。 

・毎年１２回以上の地域貢献活

動への参加を維持する。 

 

＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

みなと SDGｓパートナー、道守会、港守会、赤十字サポート活動などを通じて、住みよいまちづくり

や地域社会に貢献している。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO 法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGs に関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


