
事業所名：株式会社サンキョーE テック 
 

＜2030 年の SDGs 達成に向けた経営方針等＞ 

経営理念に掲げる「郷土の豊かな自然の保持」「働く人が心身共に健康で働ける職場環境の提供」、統合理念に
掲げる「全従業員に対し、教育及び意識向上を実施する」等、SDGｓのゴールとの関連を整理し、重点的に推
進していきます。 

 

＜SDGs 達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGs に関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

経済 

従業員の健診受診率の確保、職場の健康課題の改
善に努める（かごしま健康企業登録） 

・健診受診率 100％ 

・月１回の健康情報資料配布 

☐環境 

社会 

☐経済 

従業員への資格取得支援 

工事部（技術者、技能者別）、総

務部の各部門で年１回以上の講

習受講 

環境 

☐社会 

☐経済 

清掃ボランティアの実施 年間５回以上 

 

＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

現場事務所や工事看板へＳＤＧｓマークの掲示を⾏うほか、会社や現場近隣の清掃活動を 

積極的に実施している。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてください。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO 法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGs に関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


