
事業所名：株式会社アリマコーポレーション 
 

＜2030 年の SDGs 達成に向けた経営方針等＞ 

国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、経営理念である「HOS-PERITY（ホスペリ

ティ）=企業の繁栄発展（PROSPERITY）は社会、得意先、社員に対する思いやり（HOSPITALITY）があ

ってこそもたらされるという意の当社の造語。」を体現し、SDGｓの実現を目指していきます。 

 

＜SDGs 達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGs に関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

製品安全管理、組織体制作りの明確化 

お客様に最良な商品・技術・サー

ビスの提供を実現する 

苦情率 5％以下 

☐環境 

社会 

経済 

多様な人材の働きやすい職場づくりの推進と休

暇制度の充実を図る 

高齢者の再雇用、女性管理職の

育成、イクボス推進等の環境整備 

女性管理職 28％→35％ 

環境 

社会 

☐経済 

豊かな自然環境を後世に遺すために、環境負荷

低減に資する取り組みの実施 

地域未来牽引企業認定、節水等

環境保全を意識した活動の実施 

水道使用量  

164 ㎥→155 ㎥/1 ヵ月平均 

 

＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

企業活動を通じて地域社会に貢献するため、寄付寄贈・自治体との連携・ボランティア活動を

積極的に実施し、社員の社外研修参加や休暇制度の整備をしている。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO 法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 

○ SDGs に関する重点的な取組み及び指標に係る進捗状況（※更新の場合のみ。） 

       登録状況：第 期登録（登録年月日：    年  月  日） 

＜SDGs に関する重点的な取組み状況，前期の指標及び実績＞ 

三側面 取組の状況 前期の指標 実績 

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

☐環境 

☐社会 

☐経済 

   

・「登録状況」を記載してください。 

・「取組みの状況」には，前回登録申請した際の重点的な取組みの実施状況や指標の達成状況を記載してく

ださい。指標が未達成の場合は，その理由等も記載してください。 


