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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

「今日も社会の安全のために 明日も誰かの安心のために」を経営理念とし、自然と環境に調和

した設計を目指し、限りある資源・エネルギーを常に大事に取り扱う事を意識し、安心安全な社会

環境を創造するため、未来にむけてＳＤＧｓの実現を目指していきます。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

社会 

経済 

健康増進と健康経営 従業員の健康診断受診 100％ 

☐環境 

社会 

経済 

有給休暇の取得推進 一人年平均６日以上 

環境 

社会 

☐経済 

地域社会への貢献 
清掃ボランティア及び地域イベン

トへの参加 年４回以上 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

所属団体が締結している国・県との災害協定に基づき災害復旧に協力する。 

霧島市道路アダプト制度に登録し道路清掃活動に参加する。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


