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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

家も人生も土台から大事にする会社を目指して、次の点を心掛けます。 

・お客様のニーズに寄り添った対応 

・地域の人やお客様の生活が、より楽しく充実した人生に繋がるイベントや学びの機会の設定

（街のほけん室 BAPPPANの活用） 

・社員みんなが意見を活発にやり取りできる雰囲気と社員とその家族が豊かな人生が送れること 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

☐環境 

☒社会 

☒経済 

従業員の事務所併設のｶﾌｪにて心のｹｱ診断実

施 
全従業員年 2回以上実施。 

☐環境 

☒社会 

☒経済 

不登校の悩みをもつ家庭へのｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞ実施 年 2回以上実施。 

☒環境 

☒社会 

☐経済 

ZEH基準住宅建築による脱炭素社会への貢献 年 1棟以上建築 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

鹿児島銀行のかぎんＳＤＧＳ宣言書作成。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


