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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

土木・建築工事において、顧客が満足する仕事の提供と地球環境保全に貢献する企業活動を展

開し、負傷及び疾病を防止するために、安全で健康的な労働条件を提供し、2030 年の SDGs 目

標の達成及び社会に貢献する企業を目指します。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

環境保全、汚染の予防を図るためのボランティ

ア、清掃活動を継続的に実施し、地球環境の保全

に貢献する 

花壇の管理や道路草払い、災害

時の出動。（ボランティア年 10 回

以上） 

☐環境 

社会 

☐経済 

社員全員に毎年健康診断を受診させる 健康診断受診 100％ 

☐環境 

社会 

経済 

定年（65歳）後の継続雇用をする 希望者の雇用率 100％ 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


