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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

 当社は、QSEPH 活動（Q：quality、S：SDGs、E：environment、P：parsonalinfomation H：

healthcontrol ）を通して、品質マネジメント・環境マネジメント・個人情報保護マネジメント・健康経

営・SDGs の活動に包括して取り組みます。活動を通して、企業としての社会的責任を果たし、持

続可能な地域社会づくりに貢献して参ります。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

植物油インキ・環境対応用紙の積極的な採用

や、少部数印刷による余剰在庫・廃棄の削減を

行うことで、自然環境の保護・保全に努めます。 

植物油インキ使用率は全印刷案

件の 90％以上。リサイクル適正

A ランク 90％以上。印刷物の廃

棄量前年比▲15％。を目指しま

す。 

☐環境 

社会 

経済 

個人に合わせた業務時間の対応や再雇用・女

性活躍の推進など、多様な人材が能力を発揮で

きる職場環境づくりに積極的に取り組みます。 

個々の事情に応じた業務時間調

整を原則 100％受け入れるととも

に、柔軟な働き方や再雇用制

度、女性活躍の推進により、多

様な人材が安心して長く働ける

職場環境づくりを進めます。 

☐環境 

社会 

☐経済 

経営者協会や商工会議所と連携し、学生の聞き

書き事業への参加や県内就職促進の取組みを

通して、若者の地元定着率向上を目指します。 

経営者協会や商工会議所と連携

し、年 1 回以上の学生向け事業

への参加と、県内就職に関する

取組みを継続することで、若者の

地元定着に貢献します。 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


