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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

私たちは、快適で持続可能な施設環境づくりを通じて、地域の安心と豊かさに貢献します。環境

負荷の低減、人材を大切にする働きやすい職場づくり、そして地域社会との共生を柱とし、地域

に必要とされ、地域で愛される企業活動を推進します。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

社会 

☐経済 

ココチ基金（福祉、文化、教育、自然環境の中か

ら地元に密着した活動をしている団体へ活動資

金の助成） 

年 1回以上継続 

☐環境 

社会 

☐経済 

社内満足度アンケート、幸福度アンケートの実施 年 1回以上継続 

☐環境 

社会 

経済 

性別、年齢、地域などを問わない多様性のある

採用 

障碍者雇用率基準のクリアの継

続 

新卒、高齢者、外国人の採用実

施 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

地域社会、企業、行政等と連携し、ビルメンテナンス業において持続可能で安全、快適な環境づ

くりを共に推進します。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


