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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

「お客様の信頼を喜びとし、豊かな未来を創造して、地域社会とともに成長する。」を経営理念とし

て、人命の尊さを胸に刻み、安全で快適な労働環境を整え、事故をなくし地域社会からの信頼と

共存を目指します。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

・道路・橋梁・河川・ダム・交通インフラなど広範

な分野にわたる最適なソリューションを、環境保

護及び生態系の配慮、再資源化による環境型

社会の実現の意識を持って提供します。 

・ISO14001取得  

☐環境 

社会 

☐経済 

・健康経営優良法人 2024（中小規模法人部門）

の認定、かごしま子育て応援企業の登録、ハラ

スメント防止規定の整備などを通じ「ストレスのな

い会社づくり」を目標にします。 

・健康経営優良法人 2026（中小

規模法人部門）に向けて申請中

である。 

・かごしま子育て応援企業の登

録完了 

・ハラスメント防止規定の整備完

了。 

☐環境 

☐社会 

経済 

・関連事業者との協働や各分野の専門家とパー

トナーシップを組み、経験や専門知識、革新的な

技術を持つ施工業者として、また誠実なサプライ

ヤーとして防災・減災に取り組みます。 

・令和 7年 8月 8日 

充填対策工に関する研究会設立 

 
＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

建設業の社会基盤の充実のため、技術と品質の創造的な進歩を図り、未来の地球環境の保全

に努め社業の発展を通じて社会に貢献して参ります。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


