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＜2030年の SDGs達成に向けた経営方針等＞ 

現場資材の適正な分別、産業廃棄物業者と連携した廃棄物の資源化を徹底し、資源を無駄なく

循環させることで環境への負担軽減と持続可能な循環型社会の貢献します。 

 

＜SDGs達成に向けての重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGsに関する重点的な取組み 
指標 

（更新時に向けた数値目標） 

環境 

☐社会 

☐経済 

資源の有効活用と環境負荷の低減への取り組

み 

社内でしようするコピー用紙は再

生紙を採用し、資源の有効活用

と環境負荷低減に努めます。 

☐環境 

社会 

☐経済 

有給休暇取得率向上への取り組み 
２０２５年：平均 42％（実績） 

２０２８年：平均 50％（目標） 

☐環境 

社会 

経済 

健康経営への取り組み 

年１回の健康診断に加え、３５歳

以上を対象に胃カメラ・腹部エコ

ーを追加した独自の検査を全額

会社負担で提供し、全従業員が

安心して働き続けられる職場つく

りを継続して行います。 

 

＜ＳＤＧｓ達成に向けてのパートナーシップ＞ 

『信頼・誠実・努力』の三信条を大切に、住環境を快適に整え人々の暮らしを豊かにし、細部に責

任を持って施工に向き合い、住宅から公共事業まで確かな技術と知識で地域社会に貢献しま

す。今後も取引先とのパートナーシップを強化し、地域から必要とされる企業を目指します。 

 

・ 「SDGs に関する重点的な取組み」には環境・社会・経済の三側面の全てについて，重点的な取組みを記

載してください。なお，取組みが複数の分野に該当する場合は，それぞれの分野にチェックを入れてくださ

い。 

・ 「指標（更新時に向けた数値目標）」には，それぞれの取組みに対する「目指す姿」の実現を念頭に，更新

時までの数値目標を記載してください。 

・ 「パートナーシップ」には，企業や NPO法人，行政など関係機関との連携があれば記載してください。 

 


