
介
護
職
に
就
こ
う
と
思
っ
た
き
っ
か
け
は
？

中
学
生
の
頃
、
２
０
０
７
年
問
題
の
ニ
ュ
ー
ス
を
見
た

こ
と
が
き
っ
か
け
で
す
。
介
護
職
が
人
手
不
足
に
な
り
お

年
寄
り
を
看
る
人
が
少
な
く
な
る
こ
と
を
知
り
、
元
々
人

の
役
に
立
つ
こ
と
が
好
き
な
の
も
手
伝
っ
て
、
「
是
非
力

に
な
り
た
い
！
」
と
思
い
ま
し
た
。

で
も
最
初
か
ら
介
護
職
に
就
い
た
の
で
は
な
く
、
初
め

は
医
療
事
務
の
仕
事
に
就
き
、
次
に
ヘ
ル
パ
ー
を
経
験
し

て
、
も
っ
と
長
く
利
用
者
様
と
接
し
て
い
た
い
と
思
っ
て

今
の
職
に
至
り
ま
し
た
。

や
り
が
い
を
感
じ
る
の
は
ど
ん
な
時
で
す
か
？

昨
日
ま
で
は
ズ
ボ
ン
を
自
分
で
上
げ
る
こ
と
が
出
来
な

か
っ
た
方
に
、
平
行
棒
を
使
っ
て
片
方
ず
つ
ズ
ボ
ン
を
持

ち
上
げ
る
ア
プ
ロ
ー
チ
を
し
た
結
果
、
翌
日
以
降
時
間
が

か
か
っ
て
で
も
御
自
分
で
ズ
ボ
ン
を
上
げ
る
姿
を
目
に
し

た
と
き
や
、
「
あ
な
た
だ
か
ら
お
願
い
し
て
い
る
の
」
と

利
用
者
様
に
頼
っ
て
い
た
だ
け
て
い
る
こ
と
を
実
感
す
る

と
き
に
、
励
ま
さ
れ
る
と
と
も
に
、
や
り
が
い
を
感
じ
ま

す
。モ

チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
保
つ
方
法
は
？

お
も
に
休
み
の
日
は
、
自
分
の
好
き
な
音
楽
を
聴
い
て
、

「
弱
い
自
分
だ
け
ど
強
く
な
り
た
い
」
と
い
う
歌
詞
に
癒

や
さ
れ
た
り
、
天
気
の
良
い
日
に
は
お
日
様
に
あ
た
っ
て

日
光
浴
を
し
た
り
す
る
う
ち
に
、
「
明
日
か
ら
も
頑
張
ろ

う
！
」
と
気
持
ち
が
上
が
っ
て
く
る
の
を
感
じ
て
い
ま
す
。

こ
れ
か
ら
の
目
標
を
お
聞
か
せ
く
だ
さ
い
！

誰
よ
り
も
利
用
者
様
の
こ
と
を
理
解
し
つ
つ
、
今
日
は

お
元
気
な
利
用
者
様
で
も
明
日
は
ど
う
な
る
か
分
か
ら
な

い
こ
と
を
念
頭
に
置
き
な
が
ら
、
考
え
な
し
に
行
動
す
る

の
で
は
な
く
根
拠
の
あ
る
理
論
と
知
識
を
も
っ
て
接
す
る

こ
と
が
で
き
る
人
に
な
っ
て
い
き
た
い
で
す
。
具
体
的
な

目
標
は
、
住
環
境
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
や
介
護
の
接
遇
マ

ナ
ー
な
ど
の
資
格
を
と
っ
て
、
利
用
者
様
の
頼
り
に
な
れ

る
存
在
に
な
り
た
い
で
す
。

この「ケア★スタ」のいる事業所

株式会社ユニティ リハケアガーデン加治木施設名：

姶良市加治木町本町１４８住 所：

T E L ：

H   P ：

事業所のアピールポイント！！！
新任者が新しい職場での不安や考え方の違いをた
め込むことなく仕事が行えるような体制を取っています。
また、全ての職員が「定時で帰るのは当たり前」を意
識し、業務の中で無駄を削り、効率的に遂行できる
ように工夫を行っています。

0995-70-0401
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古里 麻実 age:26  介護職歴 6年目 趣味 読書
ふるさと あさみ
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