
かごしま「働き方改革」推進認定企業        

認定番号     １０２ 

認定日   令和８年 9 月 30 日 

 

福永建設株式会社 

 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 福永 和則 

所在地 鹿児島県姶良市加治木町反土 16 番地３５ 

業種 建設業 

業務概要 総合建設業（土木一式、建設一式、舗装工事、管工事） 

ホームページ https://fukunaga-k.net/  

常時雇用する 

労働者の数 

４０名（男性３４名，女性６名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 各認定制度取得に向けて取り組む事項を全体会議等で周

知 

社内アンケートを年１回実施し、従業員の考えや意見を経営

陣が把握する機会を設置 

 

長時間労働縮減

の促進 

日々の勤怠状況を勤怠管理システムで把握し、その都度個

別指導を実施 

ICT 機器の導入による業務効率化 

 

柔軟・多様な働

き方がしやすい

環境の整備 

育児・介護の理由に限らず、従業員の希望に応じた短時間

勤務制度 

 

女性の活躍推進 「鹿児島県女性活躍推進宣言企業」登録 

 

治療と仕事の両 

立支援・健康支援 

「健康経営優良法人（中小規模法人部門）」認定 

 

育児と仕事の両

立支援 

「SDGｓ宣言」において、従業員が誇りを持てる、働きやす

い職場づくりを宣言 

 

 

高齢者の活躍促

進 

定年後の継続雇用制度 

元気な高齢者の新規採用 

 

https://fukunaga-k.net/

