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業 種 製造業 

業 務 概 要 自動車用検査治具設計製作 

行 動 計 画 期 間 令和２年８月１日 ～ 令和７年７月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）産前産後休業や育児休業，育児休業給付，育休中の社会保険料免除など

制度の周知や情報提供を行う。 

〈対策〉 

 ○令和２年８月～ 法に基づく諸制度の調査 

 ○令和２年８月～ 制度に関するパンフレットを作成・掲示し，周知する。 

目標２）産前産後休業や育児休業取得予定もしくは休業中，職場復帰後の社員が

諸制度について相談できる体制を整備する。 

〈対策〉 

 ○令和２年８月～ 産前産後，育児休業の諸制度に関する担当者を決定し，担当

者は相談内容について該当者に説明を行う。 

目標３）男性の育児休業の取得推進 

〈対策〉 

 ○令和２年８月～ 男性社員を対象にした育児休業制度利用推進のための資料

を掲示し，周知する。 

 ○令和２年８月～ 管理職による子が生まれた男性社員への育児休業取得の勧

奨を行う。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■時間有給の取得が可能 

■子連れ出勤の実施 

https://www.fujigiken.jp/

