
 

 

 

 

 

 

 

 

  

登 録 番 号 ７４２ 

登 録 日 令和３年６月１日 

名 称 有限会社トウエイ 

代表者職名・氏名 代表取締役 山下 哲也 

所 在 地 〒８９３－００１４ 

鹿屋市寿四丁目 3034 番地 21 

電 話 ０９９４－４０－３８８８ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ  

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 デイサービス，有料老人ホール，ヘルパーステーション の運営 

行 動 計 画 期 間 令和元年９月１日 ～ 令和３年８月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）計画期間内に，育児休業の取得率を次の水準以上にする。 

    男性社員・・・取得率を５％以上にすること 

    女性社員・・・取得率を 80％以上にすること 

〈対策〉 

○令和元年９月～ 男性も育児休業を取得できることを周知するため。管理職を対 

象とした研修を実施し，対象社員を把握した場合は，制度の周知 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 


