
 

 

  

登 録 番 号 ７９２ 

登 録 日 令和４年６月１日 

名 称 社会福祉法人聖隷福祉事業団 

代表者職名・氏名 理事長 青木善治 

所 在 地 〒４３０－０９４６ 

静岡県浜松市中区元城町 218-26 聖隷ビル 

電 話 ０５３－４１３－３３００ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://www.seirei.or.jp/hq/ 

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 当法人は「保健，医療，福祉，介護」を柱とした総合的なヒューマンサービスを提

供，鹿児島県内では，介護保険対応の入所施設，在宅サービス事業，保育事業，障

害福祉サービス事業を提供しています。 

行 動 計 画 期 間 令和２年４月１日 ～ 令和７年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主  な  内  容 
目標１）育児休業の取得状況を次の水準以上にする。 

    → 男性職員…年に５人以上取得する 

      女性職員…取得率を８５％以上とし，うち，１年超の取得率を５０％

以上とする 

〈対策〉 

・両立支援ハンドブック等を利用し，制度や事例を周知する。 

・管理職向けの研修等を利用し，啓発活動を実施する。 

目標２）行動計画期間中の所定外労働時間を削減する。 

    → 2019 年度年間平均時間以下に削減する。 

〈対策〉 

・超過勤務時間状況を集計し，周知する。 

・IT 技術等を活用し，働き方改革を推進する。 

目標３）年次有給休暇の消化日数 12 日未満の人数割合を全職員比で 45％以下にする。 

〈対策〉 

・有給休暇取得状況を集計し，周知する。 

・月１日及び連続取得を推奨する。 

目標４）退職者登録制度等の活用により，再雇用を年間４名以上とする。 

〈対策〉 

・登録対象者の拡大等の制度拡充の検討を実施する。 

こんな両立支援に

取り組んでいます 
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