
 

 

 

 

 

 

 

名 称 ワタキューセイモア株式会社九州支店 

代表者職名・氏名 支店長 小林 満仁 

所 在 地 〒899－5652 

姶良市平松 3467-12「ワタキューセイモア株式会社鹿児島営業所」 

電 話 ０９９５－７３－８４００ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ  

業 種 サービス業 

業 務 概 要 ２０２２年で創業 150 周年を迎えた歴史ある会社です。 

医療福祉業界リネンサプライシェア率は No.1！ 

私たちは医療・福祉施設における「治療の場」「生活の場」という２つの側面を

トータルでサポートしております。医療総合会社として全国にさまざまな分野

で事業展開を行っている会社です。 

行 動 計 画 期 間 令和５年７月１日 ～ 令和７年６月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）計画期間における，有給休暇の年間平均取得率 75％以上を維持す

る。 

〈取組内容・実施期間〉2023 年７月～随時 

・計画的な年次有給休暇取得の促進を図る。 

・毎月有休取得状況を各拠点に配信し，社員へ取得を働きかける。 

・全社的にワークライフバランスの意識醸成を図る。 

目標２）全社員を対象として，男女別の職業と家庭生活との両立を支援する

ための制度の利用実績を下記目標とする。 

    ※女性…プレママ休暇の取得者率 ７割以上 

    ※男性…出産に関する慶弔休暇の取得者率 ７割以上 

〈取組内容・実施期間〉2023 年７月～随時 

・社内イントラネットやハンドブック等を活用し，育児休職制度に加えて社内 

の独自制度を周知し，プレママ休暇や出産慶弔休暇の取得促進を図る。 

・ご自身および配偶者の出産申告があった社員に対し，所属長から制度取得を

促す。 

・仕事と私生活の両立が可能な職場作りを推進する。 

登 録 番 号 ８３６ 

登 録 日 令和５年９月１日 


