
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ８４０ 

登 録 日 令和５年１１月１日 

名 称 トヨタモビリティパーツ株式会社鹿児島支社 

代表者職名・氏名 支社長 中神 敏雄 

所 在 地 〒891-0122 

鹿児島市南栄４丁目８番地４ 

電 話 099-268-6200 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ https://kagoshima-kyohan.jp/ 

業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 トヨタの車をご利用頂いているお客様を中心に，車に関する部品・用品類を供

給することによって，快適なカーライフを送れるようにサポートしています。 

行 動 計 画 期 間 令和２年１０月２１日 ～ 令和７年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）年次有給休暇の更なる取得促進を図る 

〈対策〉 

・２０２０年４月～ 1)各支社への実態調査，情報収集を実施(ヒアリング or 

アンケート)し，現状把握 

          2)目標設定と促進策の検討 

・２０２１年４月～ 1)促進策導入と実績管理  2)促進策の社員への周知 

・２０２２年４月～ 1)支社別の実績把握と促進策の継続 

          2)以降定着に向けた促進策を継続 

目標２）時間外労働の削減 

〈対策〉 

・２０２０年４月～ 1)各支社への実態調査，情報収集を実施(ヒアリング or 

アンケート)し，現状把握 

          2)目標設定と促進策の検討 

・２０２１年４月～ 1)促進策導入と実績管理  2)促進策の社員への周知 

                    3)ヒアリング等で収集した効果的な削減策の横展開 

・２０２２年４月～ 1)支社別の実績把握と削減策の継続 

          2)以降定着に向けた削減策を継続 

目標３）育児休業取得後の復帰支援策の充実 

〈対策〉 

・２０２０年４月～ 1)各支社への実態調査，情報収集を実施(ヒアリング or 

アンケート)し，現状把握   2)復帰支援策の検討 

・２０２１年４月～ 1)復帰支援策導入と導入実績管理 

          2)復帰支援策の社員への周知 

                    3)ヒアリング等で収集した効果的な支援策の横展開 

・２０２２年４月～ 1)支社別の導入実績把握と支援策の継続 

          2)以降定着に向けた支援策を継続 


