
 

 

 

 

 

 

 

 
登 録 番 号 ９２６ 

登 録 日 令和７年３月３１日 

名 称 合同会社 sodehiki 

代表者職名・氏名 代表社員 久保 俊介 

所 在 地 〒８９２－０８１５ 

鹿児島市易居町 1-2 鹿児島市役所みなと大通り別館６階１０号 

電 話 ０９９－２４８－７７５１ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://sodehiki.com 

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 障害児通所支援（児童発達支援・保育所等訪問） 

行 動 計 画 期 間 令和 6 年 9 月 1 日 ～ 令和１１年８月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 

 

目標１）育休取得予定者に「育休復帰支援プラン」を策定し，円滑な育休取得・職場

復帰をサポートする。 

＜対策＞ 

〇２０２４年 9 月～ 全社員に対し，「育休復帰支援プラン」や両立支援制度，育児 

休業給付，休業中の社会保険料免除などについて周知する。 

○２０２４年１１月～ 育休取得予定者に「育休復帰支援プラン」策定開始 

目標２）計画期間内に，育児休業の取得率を次の水準以上にする。 

    男性労働者：取得率５０％以上 

    女性労働者：取得率８０％以上 

＜対策＞ 

〇２０２４年 ９月～ 休業者の業務カバー体制の検討（代替要員の確保，業務体制 

の見直しなど）・実施 

〈対策〉 

目標３）年次有給休暇の取得日数を１人当たり平均年間７０％以上とする。 

○２０２４年 9 月～ 年次有給休暇の取得状況を把握する 

○２０２４年１０月～ 年次有給休暇の半日単位の取得制度導入 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■子どもの園送迎に対応できるよう、１日７時間勤務に取り組んでいます 

■入職初日から５日間の有給休暇を付与しています 

 

http://sodehiki.com

