
 

 

 

 

 

 

 

 

  

登 録 番 号 ７４５ 

登 録 日 令和３年６月１日 

名 称 株式会社中村建設 

代表者職名・氏名 代表取締役 尾﨑 英哉 

所 在 地 〒８９４－００３６ 

奄美市名瀬長浜町１３－１４ 

電 話 ０９９７－５２－１６１３ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ — 

業 種 建設業 

業 務 概 要 総合建設業（土木・建築），ユーミーマンション FC 事業 

行 動 計 画 期 間 令和 6 年６月１日 ～ 令和８年５月 3１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
課題１）男女ともに育児休業等が進んでいない 

目標１）育児休業を「男性労働者の取得率 25％以上，取得期間平均 1 か月以上」 

         「女性労働者の取得率 50％以上」を達成する 

〈対策と実施予定時期〉 

○令和 6 年６月～ 男性育児休業に関するパンフレットを社員へ配布 

○令和 7 年６月～ 育児休業を取得しやすい雇用環境の整備 

 子育て支援制度に関する説明を徹底する 

課題２）年次有給休暇の取得状況にバラツキがある 

目標２）年次有給休暇の取得日数を１人当たり平均年間 10 日以上とする。 

〈対策と実施予定時期〉 

○令和 6 年６月～ 毎年 10 月を年次有給休暇の取得促進機関とする 

 各部署において年次有給休暇の取得計画を策定する 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■ 

■ 


