
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ９８０ 

登 録 日 令和８年６月１日 

名 称 株式会社キャンパスプラス 

代表者職名・氏名 代表取締役 岡 伸一郎 

所 在 地 〒８９２－０８４２ 

鹿児島市東千石町 1-26 フォリス観光ビル天文館５階 A 室 

電 話 ０９９－２２１－１１５６ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ https://www.campusplus-kagoshima.com/ 

業 種 その他（教育、学習支援業） 

業 務 概 要 IT 人材育成事業として、プログラミングスクールの運営や企業 DX 支援等を実施してい

ます。鹿児島の IT 教育と成長支援を行います。 

行 動 計 画 期 間 令和８年４月１日 ～ 令和１３年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）年次有給休暇の取得率を７０％以上とする 

＜対策＞ 

２０２６年１０月～ 年次有給休暇の取得状況を把握する 

２０２７年 ７月～ ワーク・ライフ・バランスの実現に向け、教育を実施する 

２０２８年１０月～ 取得に向けて、計画年休を含む具体的なプランを作成・実施する 

目標２）定期的な面談を通じて個々の生活状況や希望を把握し、社員本人が同意した

範囲内で必要な配慮事項を共有することで、互いに支え合える職場環境を整

備する 

＜対策＞ 

２０２６年 ４月～ 定期的に面談を実施し、個々の事情を把握する 

２０２７年 ６月～ ワーク・ライフ・バランスに関する意向調査を実施する 

２０２８年 ９月～ 定期的に業務分担を見直し、属人化を防ぐ取り組みを推進する 

２０２９年 ９月～ これまでの面談や配慮の実績を振り返り、より柔軟な働き方を検

討する 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■育児や家庭の事情に合わせ、在宅勤務や始業終業時刻の調整に柔軟に対応していま

す。 

■子どもの急な体調不良や学校行事の際も、早退・休暇取得をしやすい環境づくりを進

めています。 

https://www.campusplus-kagoshima.com/

