
登 録 番 号 ９１ 

登 録 日 平成２３年５月２日 

名 称 南州農場株式会社 

代表者職名・氏名 代表取締役 石松秋治 

所 在 地 〒８９３－２５０３ 

肝属郡南大隅町根占横別府２８４３番地 

電 話 ０９９４－２４－３９７１ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ http://www.nanshunojo.or.jp/

業 種 その他（畜産業） 

業 務 概 要 １．養豚 ２．食品製造業 ３．食品販売業 

行 動 計 画 期 間 平成２６年７月１日 ～ 平成２９年６月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）妊娠中や出産後の女性労働者の健康の確保について，労働者に対す 

る制度の周知や情報提供及び相談体制の整備の実施 

〈対策〉 

・平成２６年７月～ 社員の意識調査，母性健康管理についての情報 

・平成２７年度～  制度の導入，就業規則の見直し，従業員への周知・啓発の

実施 

目標２）妊娠中や産休・育休復帰後の女性社員のための相談窓口を設置する。 

〈対策〉 

・平成２６年７月～ 相談窓口の設置について検討の開始 

・平成２７年度～  相談員の研修への参加 

相談窓口の設置について社員への周知 

相談受付開始 

目標３）子どもが生まれる際の父親の休暇の取得の促進 

〈対策〉 

・平成２６年７月～ 従業員の具体的なニーズを調査，制度策定に関する検討の

開始 

・平成２７年度～  制度の導入，就業規則の見直し，従業員への周知・啓発の

実施 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■職場復帰しやすい体制づくり

相談窓口を設置し、女性社員が育児休暇取得後、安心して職場復帰できる体 

制を整えています。 

■年次有給休暇の取得の促進

年次有給休暇を取得しやすいように、半日単位での取得が出来ます。子ども 

が生まれる際に男性がより年次有給休暇を取得しやすい体制づくりを進めて 

います。 


