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業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 調剤薬局 

行 動 計 画 期 間 平成２８年１０月１日 ～ 平成３１年９月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）平成31年９月30日までに始業・終業時刻の繰上げ又は繰下げの 

制度を導入する。 

＜対策＞ 

・平成２８年１０月～ 社内で再度，対策，内容，制度利用中の処遇等について検 

討する。 

目標２）平成31年９月30日までに，所定外労働を削減するため，ノー残 

業デーを設定する。 

・平成２８年１０月～ 朝礼で周知，啓発の実施，管理職に対する研修を年に３回 

実施。 

目標３）平成31年９月30日までに，子供が保護者である労働者の働いて 

いるところを実際に見ることができる「子供参観日」を実施する。 

＜対策＞ 

・平成２８年１０月～ 見学担当者に対する研修を年に１回実施し，子供参観日を 

年に１回実施する。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■子供参観日を年に数回行っている。 

■時間外労働の削減

■育児休業取得の促進 


