
 

 

 

 

 

登 録 番 号 ５４０ 

登 録 日 令和元年５月７日 

名 称 医療法人松翠会 森園病院 

代表者職名・氏名 理事長 川原 裕一 

所 在 地 〒８９５－００７６ 

薩摩川内市大小路町１９－３８ 

電 話 ０９９６－２３－３１２５ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ http://www.morizono.or.jp/ 

業 種 医療・福祉 

業 務 概 要 在宅医療支援病院・救急告知病院・二次救急医療病院・ 

日本医療機能評価認定病院 他 

 

病床数   ７５床（一般 ４１床，回復期りは ３４床） 

診療科   内科・呼吸器内科・消化器内科・糖尿病内科・外科・整形外科・ 

リウマチ科・リハビリテーション科 

併設施設  訪問リハ・通所リハ・居宅介護支援事業 

行 動 計 画 期 間 平成２７年６月１日 ～ 令和２年５月３１日 

(２０１５年６月１日 ～ ２０２０年５月３１日) 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）全職員を対象に，子育てを行う職員の雇用環境の整備を図るために， 

育児・介護休業制度や雇用保険法に基づく育児休業給付等の制度の 

周知を継続して図る。 

〈対策〉 

・平成 27 年６月～ 制度の内容について，朝礼・職員研修などを活用し，職

員への周知を実施する。 

 

目標２）全職員を対象に，子供が生まれる際の父親の特別休暇制度（特別休 

暇３日間）の周知を図り，積極的な取得を促進する。 

〈対策〉 

・平成 27 年６月～ 制度の内容について，朝礼・職員研修などを活用し，職

員への周知を実施する。 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■短時間勤務制度 

 ３歳に満たない子を養育する職員に対し，６時間または７時間勤務が選択で

きる 

■勤務 

 ・子育て，介護などのために夜勤ができない職員に対して，希望により配置

転換や夜勤のない勤務を組むよう配慮している。 

 ・子育て，介護などのための休暇取得に対し，時間単位で取得できる。 

・３歳に満たない子を養育する職員の所定外労働時間の制限 



 

■子の看護休暇 

 小学校就学の始期に達するまでの子を養育する職員に対し，年５日（2 人以

上の場合は１０日）を限度として看護休暇が取得できる。 

 


