
 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ５３８ 

登 録 日 令和元年５月７日 

名 称 末吉建設株式会社 

代表者職名・氏名 代表取締役 末吉 晴海 

所 在 地 〒８９０－００３４ 

鹿児島市田上 8 丁目３－５ 

電 話 ０９９－２８１－５５６６ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ  

業 種 建設業 

業 務 概 要 総合建設業 

行 動 計 画 期 間 令和２年１月１日 ～ 令和６年１２月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標）令和６年１２月までに，年次有給休暇の取得日数を，一人当たり平均 

年間１０日以上とする。 

〈対策〉 

・令和２年１月～ 社員の年次有給休暇取得状況について現状調査・把握 

・令和２年２月～ 社員へ朝礼等を利用して，有給休暇利用の促進 

・令和２年目標  一人当たりの取得日数，年間平均６日以上 

・令和３年目標  一人当たりの取得日数，年間平均７日以上 

・令和４年目標  一人当たりの取得日数，年間平均８日以上 

・令和５年目標  一人当たりの取得日数，年間平均９日以上 

・令和６年目標  一人当たりの取得日数，年間平均１０日以上 

 

 尚，各年末に取得状況を確認し，目標達成を社員に周知徹底する。 

 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 

 

 

 


