
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ７ 

登 録 日 平成２０年 9 月１日 

名 称 株式会社 山形屋 

代表者職名・氏名 代表取締役社長 岩元 修士 

所 在 地 〒８９２－８６０１ 

鹿児島市金生町３－１ 

電 話 ０９９－２２７－６３４５ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://www.yamakataya.co.jp 

業 種 卸売・小売業 

業 務 概 要 百貨店業 

行 動 計 画 期 間 令和２年４月１日 ～ 令和７年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 

【育児・介護をしている労働者等を対象とする取り組みに関する事項】 

〈対策〉 

目標 1）育児短縮勤務期間を「小学校４年生の４月末日まで」に延長する。 

① 令和２年４月１日以降 育児短縮勤務規定の変更を行う。 

②  制度変更後，従業員への周知徹底を行う。 

目標２）有給休暇取得日数を増やす 

〈対策〉 

①  令和２年４月１日以降 １人年間１２回の取得を目指す 

②  半期毎に取得状況を把握し，取得促進を図る。 

 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■企業内託児所の設置 

■年休の半日取得（年間５日・・・半日 10 回） 

■配偶者出産休暇（２日） 

■休職者復帰時のサポート 

http://www.yamakataya.co.jp

