
 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ６０２ 

登 録 日 令和元年８月１日 

名 称 鹿児島県信用農業協同組合連合会 

代表者職名・氏名 代表理事理事長 上野 俊文 

所 在 地 〒８９０－８５１５ 

鹿児島市鴨池新町１５ 

電 話 ０９９－２５８－５１５５ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://www.jabank-kagoshima.or.jp/ 

業 種 金融・保険業 

業 務 概 要 ＪＡとの連携により農業専門金融機関ならびに地域金融機関として，幅広い金

融サービス等を通して農家や地域住民の発展に寄与しています。 

行 動 計 画 期 間 令和３年４月１日 ～ 令和６年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）所定外労働時間の削減のための措置を継続的に実施し，職員全体の

所定外労働時間を月平均 10 時間以内とする。 

〈対策〉 

・令和３年４月 令和２年度の所定外労働時間の発生状況を踏まえ，時間外労

働を実施するための留意事項等について文書を回覧し，全職員

への周知を図る。 

・令和３年４月 毎月，職員毎の所定外労働時間の管理を行う。 

～令和４年３月 部長会等において，定期的に所定外労働時間の発生状況を検

討する。 

・令和４年４月 令和３年度の所定外労働時間の発生状況を踏まえ，時間外労 

働を実施するための留意事項等について文書を回覧し，全職員 

への周知を図る。 

・令和４年４月 毎月，職員毎の所定外労働時間の管理を行う。 

～令和５年３月 部長会等において，定期的に所定外労働時間の発生状況を検

討する。 

・令和５年４月 令和４年度の所定外労働時間の発生状況を踏まえ，時間外労

働を実施するための留意事項等について文書を回覧し，全職員

への周知を図る。 

・令和５年４月 毎月，職員毎の所定外労働時間の管理を行う。 

～令和６年３月 部長会等において，定期的に所定外労働時間の発生状況を検

討する。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 

http://www.jabank-kagoshima.or.jp/

