
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 １２３ 

登 録 日 平成２４年３月１日 

名 称 株式会社ヒガシマル 

代表者職名・氏名 代表取締役 東 勤 

所 在 地 〒８９９－２５９４ 

日置市伊集院町猪鹿倉２０番地 

電 話 ０９９－２７３－３８５９ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://www.k-higashimaru.co.jp/ 

業 種 製造業 

業 務 概 要 クルマエビ用配合飼料，魚類用配合飼料の製造・販売 

皿うどん，即席麺，乾麺，めんつゆ等の製造・販売 

行 動 計 画 期 間 ２０２２年４月１日 ～ ２０２７年３月３１日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）３歳から小学校就学前の子を持つ社員が，希望する場合に利用でき

る短時間勤務制度・始業時刻変更制度の取得促進を図る。 

〈対策〉 

・令和４年４月～ 社員全員へ昨年に制度化した始業時間変更制度を社内報・ 

総務通信で紹介し周知を行う。 

 

目標２）男性の子の看護休暇の取得促進を図る。 

〈対策〉 

・令和４年４月～ ・男性にもこの看護休暇を取得できることを周知し，対象

者には利用の呼びかけを行う。 

         ・労働者が子どもの看護のための休暇について時間単位で

取得できる等により利用しやすい制度の呼びかけを行う。 

 

目標３）所定外労同時間削減のため，週１回の水曜日のノー残業デーを継続

実施する。 

〈対策〉 

・令和４年４月～ 平成 23 年５月より実施している「水曜日のノー残業デー」

の維持とさらなる浸透を図る。 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■育児休業取得の促進 

■ノー残業デーの設定（週１回） 

■子の出産時における父親の特別休暇（1 日） 

■育児短時間勤務制度 

■子の看護休暇、介護休暇制度 

■両立支援の周知 

 

http://www.k-higashimaru.co.jp/

