
 

   

                                                                     

登 録 番 号 ４２４ 

登 録 日 平成２9 年１１月１日 

名 称 株式会社鹿大丸 

代表者職名・氏名 代表取締役 原田 大藏 

所 在 地 〒８９１－１４１７ 

鹿児島市桜島赤生原町１－１１ 

電 話 ０９９－２４５－２０１０ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ http://kadaimaru.jp 

業 種 建設業 

業 務 概 要 総合建設業（土木工事一式・建築工事一式） 

行 動 計 画 期 間 令和４年１０月１日 ～ 令和９年９月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）女性技術者を１名以上採用する 

〈対策〉 

・令和４年 10 月～ 配属可能な業務の洗い出しの実施 

・令和４年 11 月～ 女性技術者の応募を増やすため，求人の内容を検討する 

・令和４年 12 月～ ハローワ－クや就職転職サイトなどを利用し，応募を強

化する 

・令和５年 １月～ 学生向けパンフレットの内容の見直し，技術系の学校以

外にも積極的に広報及び求人を行う。 

     

目標２）女性社員の育児休業取得率を 100％，男性社員の育児休業取得率を

50％以上とする 

〈対策〉 

・令和４年 10 月～ 男性も取得できる育児休業制度について，再度，全体会

議（安全衛生委員会）にて社員へ周知する 

・令和４年 11 月～ 制度取得対象者が出た場合，上司から育児休業取得を積

極的にすすめるとともに，業務の配分について柔軟に対

応する 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

 

http://kadaimaru.jp

