
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ２５ 

登 録 日 平成２０年１１月４日 

名 称 株式会社 新町組 

代表者職名・氏名 代表取締役 新町 栄子 

所 在 地 〒８９９－４３５１ 

霧島市国分新町２丁目１５－５ 

電 話 ０９９５－４５－１２５５ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ  

業 種 建設業 

業 務 概 要 建築，土木，舗装，下水道工事，ボランティア参加をとおして，地域社会へ貢

献しております。 

行 動 計 画 期 間 令和元年５月１日 ～ 令和６年４月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標 1）育児休業等を取得しやすい環境づくりのため，管理職の研修及び従

業員への周知を行う。 

〈対策〉 

・令和元年６月１日～ 管理職を対象とした研修の実施，社内報・イントラネ

ット等による従業員への周知 

 

目標２）年次有給休暇の取得状況を現状よりも回復する。 

〈対策〉 

・令和元年５月１日～ 年次有給休暇取得状況の把握 

・令和元年６月１日～ 年次有給休暇の取得に向けて従業員に対し啓発活動を

図る 

 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■事業所内保育施設設立。 

■子どもの学校行事等に積極的に参加できるような職場雰囲気を目指し，社員 

 に啓発しています。 

■育児相談，両立支援のあり方等，定期的に話し合いを設けています。 


