
 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 １０２ 

登 録 日 平成２３年７月 1 日 

名 称 株式会社ユピテル鹿児島 

代表者職名・氏名 代表取締役 髙木 紀 

所 在 地 〒８９９－５１１４ 

霧島市隼人町西光寺２４２７番地３１ 

電 話 ０９９５－４３－４３４１ 

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ ｱﾄﾞﾚｽ http://ypk.yupiteru.co.jp/ 

業 種 製造業 

業 務 概 要 ドライブレコーダー，レーダー探知機，ゴルフナビ等の製造 

行 動 計 画 期 間 令和５年４月１日 ～ 令和９年３月 31 日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）令和９年３月までに所定外労働を削減するため，ノー残業デーを 

週１日実施し，再度徹底を図る。 

〈対策〉 

・令和５年４月～ 所属長が声かけを行い，水曜日「ノー残業デー」を再徹底

する。 

・令和５年４月～ 労働時間の実態を部署ごとに再調査し，改善策を検討し実 

施する。 

・令和５年４月～ 対策後の状況把握と，実態に応じてさらなる対策の検討を 

行う。 

目標２）年次有給休暇の取得日数を，一人当たり平均年間６日以上とする。 

〈対策〉 

・令和５年４月～ 年次有給休暇の取得状況について実態を把握 

・令和５年４月～ 取得日数６日以上計画的に取得するよう所属長へ状況を報 

告し，計画的取得の指示とフォローを行う。 

・令和５年４月～ より多くの取得に向け，有給休暇取得推進活動を継続する。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■時間外労働の削減 

 ノー残業デー等の導入や意識啓発等による残業時間の削減を行っておりま

す。 

http://ypk.yupiteru.co.jp/

