
 

                                                                                             

名 称 有限会社 丸重建設 

代表者職名・氏名 代表取締役 嶋児 隆一 

所 在 地 〒８９３－２４０１ 

肝属郡錦江町田代麓３２９７－５ 

電 話 ０９９４－２５－２５６２ 

ﾎｰﾑﾍﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ  

業 種 建設業 

業 務 概 要 土木建設業 

行 動 計 画 期 間 令和４年７月１日 ～ 令和９年６月３０日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標）ノー残業デーを週に１回設定する 

〈対策〉 

・令和４年７月～ ノー残業デーの内容の説明，実施 

・令和５年７月～ 残業をしなくてもいい施工体系の勉強会の実施 

・令和６年７月～ 管理職における実施の報告，是正 

目標）令和 9 年 6 月までに年次有給休暇の取得日数を一人あたり年平均１２

日以上とする 

〈対策〉 

・令和４年７月～ 社員の年次有給休暇の取得状況を把握する 

・令和５年７月～ 社員の有給休暇取得についてのヒアリング 

・令和６年７月～ 社員へ有給休暇取得（年１２日以上）の促進 

・令和７年７月～ 一人あたりの有給休暇取得日数の実態調査 

・令和８年７月～ 年平均１２日以上取得していない社員への取得促進 

こんな両立支援に

取り組んでいます 

■ 

■ 

登 録 番 号 ２９１ 

登 録 日 平成２７年１０月１日 


