
表彰は次の区分により実施します。

⑴ 知事賞 ： ２者以内
⑵ 優秀賞 ：  知事賞に準じた功績が認められる企業等に対して授与

表彰の種類及び被表彰者数

次の全てを満たす企業等となります。
⑴ 鹿児島県内に本社又は事業所があり、常時雇用する労働者を有して事業活動を
行っている企業、事業所、法人、団体等（国及び地方公共団体を除く）であること。

⑵ 外国人材を受け入れている企業等であること。
⑶ 外国人材が働きやすい職場づくりに積極的に取り組んでおり、今後もその活動が

 期待できる企業等であること。 等

表彰対象

外国人材が安心して働き、暮らせるよう、企業等が実施している次のような
取組を総合的に審査の上、決定します。
⑴ 外国人材の受入れに向けた職場風土づくりに取り組んでいる。
⑵ 外国人材が働きやすい職場づくりに継続的に取り組んでいる。
⑶ 外国人材の育成に継続的に取り組んでいる。
⑷ 地域社会との共生に向けた取組を行っている。

表彰企業の選考

鹿児島県では、県内企業における外国人材受入体制の向上や外国人材の確保を促進するため、外国人材が
働きやすい職場づくりに取り組んでいる企業等を表彰する「かごしま外国人材受入優良企業表彰」を実施してい
ます。
令和８年度の優良企業を募集しますので、積極的な御応募、関係団体からの御推薦をお待ちしています。

令和８年度 かごしま外国人材受入優良企業表彰

外国人材が働きやすい職場づくりに
取り組んでいる企業等を募集します！

・ 令和８年秋に開催予定の表彰式において、
表彰状を授与します。
・ 知事賞を受賞した企業等については、副
賞として、当該企業等のＰＲ素材を作成し、
県のホームページやＳＮＳ等を活用して、
優良事例として紹介します。

表彰方法・副賞

令和８年５月28日（木）
～７月８日（水）17:00

・ 応募は自薦または他薦によるものとします。
・ 応募や提出方法等の詳細は、県のホーム
    ページをご覧ください。

募集期間・応募方法

〒890-8577 鹿児島県鹿児島市鴨池新町10-1
鹿児島県 商工労働水産部
外国人材政策推進課 外国人材受入推進班

問合せ先

TEL：099-286-3320
FAX：099-286-3599
E-mail：g-ukeire@pref.kagoshima.lg.jp

※QRコードは(株)デンソーウェーブの登録商標です
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