
A.管理的職業的職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

A 7332 1 50 6時 日曜・祝日以外曜日 300,000
賞与

雇用

人 （93） ～ 年間休日68日 ～ その他 労災

人 22時 500,000 健康

厚生

A 7343 1 5 7:00～10：00 日曜・祝日・曜日 155,000 賞与 雇用

人 （5） 14：00～18：00 年間休日120日 ～ その他 労災

人 休日その他 334,000 健康

月単位の変形労働制 厚生

Ｂ．専門的技術的職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

B 7326 1 1010 8:30～17：30 日祝他 165,000 賞与 雇用

人 （2400） 16：30～21：00 年間休日日115日 ～ その他 労災

人 0：30～9：00 212,180 健康

17：00～9：00 厚生

B 7327 1 1010 外来8:30～17：30 日祝他 206,000 賞与 雇用

人 （2400） 病棟8:30～17：30 年間休日日115日 ～ その他 労災

人 病棟17：00～9：00 262,840 健康

厚生

B 7334 2 1 9:30 日曜・祝日・土曜日 263,500 賞与 雇用

人 （47） ～ 年間休日125日 ～ その他 労災

人 17:30 510,400 健康

厚生

B 7335 2 32 7:30 日曜・祝日・曜日 200,000 賞与 雇用

人 （70） ～ 年間休日100日 ～ その他 労災

人 16:15 250,000 健康

厚生

B 7339 1 4 9:00 日曜・祝日・土曜（月　8　回）曜日220,000 賞与 雇用

人 （10） ～ 年間休日125日 ～ その他 労災

人 18:00 300,000 健康

厚生

B 7342 1 24 9:00 日曜・祝日・土曜日 250,000 賞与 雇用

人 （27） ～ 年間休日128日 ～ その他 労災

人 18:00 休日その他会社カレンダー有 経験スキルによる 健康

厚生

Ｃ．事務的職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

C 7336 1 70 8:00 240,000 賞与 雇用

人 （98） ～ ～ その他 労災

人 17:00 270,000 健康

厚生

Ｄ．販売の職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

D 7328 2 31 8:30 日曜・祝日・土曜日 180,000 賞与 雇用

人 （42） ～ 年間休日105日 ～ その他 労災

人 17:30 250,000 健康

厚生

D 7333 2 97 8:20 土曜（会社指定日）・日曜・祝日・年
末年始・盆休曜日

226,000 賞与 雇用

人 （111） ～ 年間休日１１０日 ～ その他 労災

人 17:40 368,000 健康

厚生

D 7341 5 ・百貨店業　紳士服・婦人服・雑貨・リビング用品・食品など扱っております。 596 9:40 210,000 賞与 雇用

人 （655） ～ 年間休日108日 ～ その他 労災

人 18:30 250,000 健康

厚生

E,サービスの職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

E 7340 1 20 13:00 180,000 賞与 雇用

人 （410） ～ ～ その他 労災

人 0:00 (月８回休) 200,000 健康

休憩80分 年間休日数９６日 厚生

Ｉ．運輸・通信の職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

I 7330 1 35 7:45 日曜・土曜日 250,000 賞与 雇用

人 （35） ～ 年間休日115日 ～ その他 労災

人 17:00 休日その他年末年始・夏季・GW 健康

厚生

J建設・採掘の職業

職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

J 7329 1 35 7:45 日曜・土曜日 280,000 賞与 雇用

人 （35） ～ 年間休日115日 ～ その他 労災

人 17:00 休日その他年末年始・夏季・GW 健康

厚生

休日その他ローテーションで休む

鹿児島市
総合職

（店内販売・営業・企画・宣伝）

・調査：下水道施設や河川の水位・流量調査、水環境の生物、水質保全機能などの調査・計
画・解析：上下水道事業の計画、流出解析・浸水シュミレーション、機械電気設備の更新計
画、環境影響評価など　　・設計：上下水道施設や河川構造物（護岸、樋門、樋管、防災・
砂防施設など）の詳細設計・図面作成・数量計算
【業務の変更範囲：　変更なし　】

５０歳以下

・自社開発の太陽集熱器のシステムにまつわる制御盤設計・製作・基本は製品卸しですが､
工事依頼があった場合は太陽集熱器設置工事
【業務の変更範囲：　無し　　　】 年齢不問

・店内販売職
・営業職（外回り）
・企画職（物産展などの催事を企画する）
・宣伝職（ＳＮＳやチラシ等を作成する）
経験やスキルに応じて就いてもらう職務をご提案させていただきます。

40歳以下
株式会社　山形屋

障害福祉サービス

法人内の訪問看護ステーションと連携した障害者グループホームと短期入所の運営。管理者として、職
務を取り仕切ってもらいます。新規事業所のオープニングスタッフです。他職種などは確保済み。令和8
年3月1日開業予定。
【業務の変更範囲：関連事業所の業務の兼務】

年齢不問 仮称）グループホーム国分中央

障害者グループホームと短期入所のサービス提供をします。グループホームから在宅への移行・在宅で
疲れた方の一時避難など様々なニーズに応える事業所であることをその存在意義とします。開業後は、
庭でのキッチンカーや子ども食堂なども併設予定で共生社会をリードする事業所として、地域貢献しま
す。

介護福祉士

製造技能職

鰹節に関する作業全般に従事していただきます。生切⇒籠建て⇒煮熟・放冷⇒骨抜き⇒燻製
⇒荷造り実習生の管理・取りまとめ現業職からのスタートとなりますが、一定期間の習熟を
経て、工場管理者の育成・登用を目指していただきます。
【業務の変更範囲：工場管理者への登用あり】

59歳以下

鰹荒節の製造および削り節、加工製品の製造枕崎工場は荒節の製造、本社工場は削り節、加工
製品の製造販売を行っております。
※ホームページをご覧ください｡　http://www.kanezen.co.jp 枕崎市

休日その他会社規程による

株式会社カネゼン枕崎工場

看護師

・各種計測器、測量用品、事務用品、気象機器、環境機器、設計製図用品等の製造卸販売・インターネッ
トによる販売。・計測機器のレンタル・シュミットハンマー（コンクリート非破壊試験機）に認定工場・各種修
理（測量機器の修理メンテナンス事業）・根入れ長測定業務、鉄筋探査（調査）業務

　　ホテル業務経験のある方　　事務作業・パソコン作業等　　ホテル業務全般

鹿児島県志布
志市

志布志町

休日その他創立記念日

 技 術 職
水インフラ（上下水道・河川・環
境）に関する業務を行います。

姶　良市

休日その他有休は6ヵ月後10日付与

霧島市

年間休日110日（土日祝休み）

リゾートホテル、結婚式、純和風観光レストラン活魚料理、会議付大小宴会、各種宴会、仕出料理、洋
食、割烹、天然温泉浴場、鮮魚販売等の飲食業。レジャー施設

リゾートホテル支配人（管理職） 有限会社　大黒60才以下

公益財団法人　慈愛会
　今村総合病院

《病院・介護保険事業所及び看護専門学校の運営》一般病院２病院,精神科病院３病院,
１老健施設の２０００人を超える職員が，地域で暮らす人々の生活をサポートしています。

登録
番号

登録
番号

登録
番号

新着求人（Ｒ７．９．３０）

登録
番号

登録
番号

登録
番号

登録
番号

一般病棟における介護業務回復期リハビリ病棟における日常生活動作の確立・拡大の支援そ
の他付随する業務

59歳以下 鹿児島市

休日その他（勤務表による）

病棟・外来における看護業務その他付随する業務

休日その他（勤務表による）

営業/非破壊検査業務・
レンタル管理業務

・すでに取引のある販売代理店へ測量、土木、建築に必要な商品の提案や注文対応を行います。具体
的には工事に必要な道具や消耗品、防災用品の営業。・土木建設構造物の非破壊検査業務におい
て、現場計測・報告書の作成に従事・レンタル業務（機械の管理・メンテナス・現場設置など）に従事
【業務の変更範囲：　なし　　　　　】※出張月１回程度（１週間ほど）※飛び込み営業はありません。

年齢不問 株式会社　ランドアート

当社は、住宅会社や工務店、建設事業者に向けて木材・建材の提供を行う専門企業です。設計データに
基づいた木材の精密加工や、耐久性を高める処理を施した製品を供給し、効率的で高品質な建築を支
援しています。また、木製家具や子ども用遊具の製作販売など、木材の新たな活用や啓蒙活動にも取り
組んでいます。長年のノウハウと地域資源を活かし、建築事業者のパートナーとして付加価値の高い製
品・サービスを提供しています。地域の森林資源を活かし、人々の暮らしを豊かにするとともに、持続可
能な環境にやさしい社会づくりに貢献しています。

上下水道、河川、環境に関わる調査、計画、設計等に関するコンサルティング業務を行う。ま
た、これらの業務を遂行する人材を派遣する派遣事業も行う。

重機オペレーター

地図と記憶に残る道を創る！

職場環境や組織体制の整備・見直しを推進し、社内インフラや規定管理、労務管理、安全衛生、福利
厚生、IT化など幅広い業務をマルチに担当します。制度改定や働き方改革を通じて、会社の成長と社
員の働きやすさを支える役割です。先輩社員と共に取り組みながら、部署を支えるリーダーを目指して
いただきます。人材採用や社員教育、人に関わる業務も適性や状況を見ながら、お任せします。 不問 図南木材株式会社 鹿児島　市

大きな重機を動かして、地元のまちをつくる。そんな仕事にチャレンジしてみませんか？道路や法面の
整備、地盤をならす作業など、重機を使って人々の暮らしを支える大切な仕事です。ICT施工の導入に
より初心者でもベテランのような重機操作ができる環境が整っています。資格取得も会社がしっかり応
援。車両系建設機械など、将来役立つ国家資格にもチャレンジできます。
　【業務の変更範囲：　　変更なし　　】

年齢不問 株式会社　加覧組

営　業　職 大福コンサルタント株式会社

59歳以下
公益財団法人　慈愛会

　今村総合病院

《病院・介護保険事業所及び看護専門学校の運営》一般病院２病院,精神科病院３病院,
１老健施設の２０００人を超える職員が，地域で暮らす人々の生活をサポートしています。

鹿児島市

鹿児島市

59歳以下
鹿児島市

株式会社ＮＳＣテック

調査、測量、設計、施工管理、開発許認可、補償コンサルタント、文化財調査、不動産、再生可能
エネギー事業、空間情報ソリューションなど、公共事業から民間事業まで幅広く事業を展開しています。
登録業種：建設コンサルタント業、補償コンサルタント業、測量業、1級建築士事務所、宅地建物取引業

現場監督

地域の道と未来を託される、街づ
くりのプロ！

誰かの明日を支える道を、自分の手で守る──。南九州の暮らしと未来を支える、現場監督
を募集します。やがて自分が関わった道が地図に残り、人の記憶に残る誇りとなります。
国・県・市発注の道路や河川などのインフラ工事において、工程・品質・安全・原価のすべ
てを管理監督。現場を動かす司令塔として、行政や施主、地域住民とも連携しながらチーム
を率います。
【業務の変更範囲：　　変更なし　　】

年齢不問 株式会社　加覧組

国道の維持管理を半世紀以上。地域の命と豊かな暮らしを守る、誇りと責任ある仕事です。
ICT施工を早期導入し、最新技術と長年培ったチーム力で進化を続けています。

鹿児島県内の
各工事現場に
なります。

（例　鹿児島
市・薩摩川内

市等）

休日その他
（GW・夏季休暇・年末年始休暇）

ローテーション制

休日その他休日は会社の年間
カレンダーによる

国道の維持管理を半世紀以上。地域の命と豊かな暮らしを守る、誇りと責任ある仕事です。ICT施工を早
期導入し、最新技術と長年培ったチーム力で進化を続けています。 鹿児島県内の

各工事現場に
なります。（例

鹿児島市・薩摩
川内市等）

〇官公庁（一部民間）に対する提案営業 （訪問ヒアリング、見積書作成、提案書作成）
 〇入札のための書類作成及び積算
 〇その他パソコンによるデータ処理
 *営業の際は会社車両貸与（AT車）
 *営業エリア：県内一円

休日その他冬期休暇・夏季休暇

休日その他　夏季休暇、GW、年末
年始

飲食店ホールキッチン職

当社が運営します飲食店の店舗でのホール・キッチン職です。・ホールでの接客業務（お出迎え、お席
案内、注文受け、飲み物・料理の提供、お見送り、片付け・セッティングなど）・厨房でのキッチン業務
（揚げ場・焼き場・サラダ場・刺し場など将来的経験により早期の店長・料理長を目指して頂きたい。 不問

株式会社マスコ  恵屋プラス中
山店

宮崎県を中心に「やきとり居酒屋恵屋シリーズ」「串焼などのらくいシリーズ」など、５業態の飲食店を展開
しています。鹿児島県では、平成２２年に霧島市に進出し、その後鹿屋市に２店舗を展開しています。霧
島市・鹿屋市で長く好評をいただいており、以前より鹿児島市への店舗増設を計画していましたが、よう
やく９月８日、中山町に新店舗をオープンいたしました。これにより現在、飲食店は合計２１店舗（うち鹿児
島県内４店舗）を展開しており､今後鹿児島市・〃県での更なる店舗増設も予定しています。

鹿児島市

総務・労務・人事

自社製品「ロジこんぱす」シリーズの車載/事務所側ソフトウェア開発①設計②コーディング・プログラミ
ング③テストのすべてに携わっていただきます。メインはクラウド管理アプリの開発業務になります。C
＃を使用し、機能追加・改修
【業務の変更範囲：基本はプログラミング、それ以外は付帯作業としてドキュメント作成他　】

59歳以下 株式会社システック

自社製品ロジこんぱすシリーズのクラウド移動体管理システムの企画/開発/製造/販売車載型太陽光発
電パネルシステムの企画/販売GPS／GIS を活用したシステム提案テレマティクスソリューション事業。運
行管理・動態管理といった「モビリティ」「移動体」に関するデータの取得、通信、可視化 鹿児島市

制御盤の設計製作技術者

SE・プログラマー

富士エネルギー株式会社

■自社開発の太陽集熱器製造・販売
■太陽熱利用システムの構築～設計
■太陽熱利用システムにまつわる制御設計～制御盤製造
■太陽集熱器設置工事
■その他省エネ機器販売

日置市

http://www.kanezen.co.jp


職種
職 務 内 容

（ 必 要 な 条 件 ）
年 齢

求
人
数

事　業　所　名 事 業 内 容
従業
員数

所 在 地
勤 務 場 所

就業 時間 休 日 支給総額
手当
賞与

社会
保険

登録
番号

J 7331 1 35 7:45 日曜・土曜日 220,000 賞与 雇用

人 （35） ～ 年間休日115日 ～ その他 労災

人 17:00 休日その他年末年始・夏季・GW 健康

厚生

J 7337 3 15 8:00 土・日曜日 203,000 賞与 雇用

人 （15） ～ 年間休日112日 ～ その他 労災

人 17:00 休日その他夏季・年末年始・他 233,000 健康

厚生

J 7338 3 15 8:00 土・日曜日 233,000 賞与 雇用

人 （15） ～ 年間休日112日 ～ その他 労災

人 17:00 休日その他夏季・年末年始・他 293,000 健康

厚生

日置市土木作業員（未経験者）

・工事現場における人力作業・現場内の車両誘導など工事に係るその他作業・現場内、現場
間などでの資材や機材の運搬
【業務の変更範囲：会社の定めるすべての業務】

64歳まで
（65歳定年
のため）

東和建設株式会社

・公共工事をメインとした土木工事業（公共工事85～90%・民間工事10～15%）・土木一式・舗
装・解体等幅広い分野の工事を施工・工事現場は原則として日置市東市来町内・兼業として、
事業系一般廃棄物収集運搬業も行う 日置市土木作業員（経験者）

・工事現場における人力作業・現場内の車両誘導など工事に係るその他作業・現場内、現場
間などでの資材や機材の運搬
【業務の変更範囲：会社の定めるすべての業務】 64歳まで

（65歳定年
のため）

東和建設株式会社

作業担当者

道と街を守り、地域の力になる！

・公共工事をメインとした土木工事業（公共工事85～90%・民間工事10～15%）・土木一式・舗
装・解体等幅広い分野の工事を施工・工事現場は原則として日置市東市来町内・兼業として、
事業系一般廃棄物収集運搬業も行う

道路をつくったり、構造物を仕上げたり、左官作業やダンプの運転など、いろんな作業に
チャレンジできます。先輩や重機オペレーターと協力しながら、チームで一つの仕事を完成
させるのが、この仕事の魅力。体を動かすのが好きな人、モノづくりに興味がある人にぴっ
たりです。目の前でカタチができていく感動と、誰かに必要とされるよろこびを、ぜひ一緒
に体験しましょう！
【業務の変更範囲：　　変更なし　　】

年齢不問 株式会社　加覧組

鹿児島県内の
各工事現場に
なります。

（例　鹿児島
市・薩摩川内

市等）

国道の維持管理を半世紀以上。地域の命と豊かな暮らしを守る、誇りと責任ある仕事です。
ICT施工を早期導入し、最新技術と長年培ったチーム力で進化を続けています。


