
●社会人のためのコミュニケーション能力

【 前向きな自己紹介、雰囲気・仲間創り、参加目的の共有 出来ないを出来るに変える 】

●公共事業と建設業について

【 公共工事の現状と建設業を取り巻く最近の話 】

●ビジネスマナーの基本

【 日常のマナー、電話対応の基本 正しい発声・発音 美しいお辞儀 】

●職業人講話

【 建設業の職業生涯モデル「資格取得と人生設計」】

●人権同和問題

【 同和問題 ハラスメント インターネットと人権 】

●身近なIT活用で拓く建設業の未来

【 IT活用と目的設定の重要性 身近な建設業で使われるアプリ 】

◆お問い合わせ◆
(一社)鹿児島県建設業協会 人材育成対策室

TEL:099-230-0081  FAX:099-230-0082

申込締切日
9月20日（水)

◆ 開催日時 ◆

令和 年 月 日（水）～ 日（木）

８：５０～１６：４０（受付開始８：１５～）

◆ 主 催 者 ◆
鹿児島県・(一社)鹿児島県建設業協会

◆ 開催場所 ◆
鹿児島県建設センター ６階大ホール
鹿児島市鴨池新町６-１ ０

◆ 対 象 者 ◆
入社３年以内で 、当協会実施の新規入職者研修会を受講していない方
(職種を問わず)

◆ 定 員 ◆
５０ 名程度 （先着順）

研
修
内
容
は

こ
ち
ら↑

参加費

無料

令 和 5 年 度 鹿 児 島 県 建 設 産 業 担 い 手 確 保 ・ 育 成 ・ 定 着 促 進 事 業


