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第１章 労働委員会による調整・審査

第１節 労働争議の調整

１ 概 況
令和２年に取り扱った調整事件はなかった。

第１表 令和２年調整事件取扱一覧
該当なし

第２表 調整区分別件数（新規申請分）

調整区分 年 ２８年 ２９年 ３０年 元 年 ２ 年

あ っ せ ん ２ １ １

調 停

仲 裁

計 ２ １ １ ０ ０

第３表 調整開始事由別件数（新規申請分）

調整区分 年 ２８年 ２９年 ３０年 元 年 ２ 年

組 合 申 請 ２ １ １

使 用 者 申 請

双 方 申 請

計 ２ １ １ ０ ０
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第２章 労働委員会活性化のための取組（令和２年度）

平成21年11月に全国労働委員会連絡協議会に設置された「労働委員会活性化のための検討委員

会」において,平成22年から24年に第１次～第３次の報告書が出されたことを受け，本県労働委

員会では，委員による「労使間のトラブルに関する相談会」（定期・周知月間等）や「出前講座」

などを開催するとともに，労働委員会制度の周知広報，委員及び事務局職員の資質向上を図るた

めの研修等にも取り組んでいる。

また，迅速・的確な審査手続を行うため，平成24年７月１日から審査の期間の目標を１年６月

から１年に短縮し，迅速な解決に努めている。

令和２年度における主な取組は，以下のとおりである。

Ⅰ 労働委員会制度の認知度を高めるための方策

１ 委員による「労使間のトラブルに関する相談会」の開催

(1) 定期相談会

毎月第４火曜日（原則）の午後２時30分から５時まで，県庁労働委員会において相談会

を開催した。また，来庁できない方のために電話相談も実施した。（継続）

日 時 相談件数 日 時 相談件数 日 時 相談件数

４月28日（火） ０件（０） ８月25日(火) ３件（２） 12月22日(火) ０件（０）

５月26日（火） １件（０） ９月23日(水) ０件（０） １月26日(火) ０件（０）

６月23日（火） １件（１） 10月27日(火) ２件（１） ２月24日(水) ０件（０）

７月28日（火） １件（０） 11月24日(火) １件（０） ３月23日(火) ４件(１）

※（ ）書きは電話相談で内書き。 合 計 １３件(５)

(2) 個別労働関係紛争処理制度に係る周知月間(10月)における相談会

定期相談会（10月27日）のほか，休日相談会と出張合同相談会を開催した。（継続）

なお，出張合同相談会(10月20日)は，労働局，県社会保険労務士会，県雇用労政課と合

同で指宿市で開催した。

日 時 場 所 相談件数

10月17日(土)10:00～16:00 鹿児島市勤労者交流センター ２件

同月20日(火)10:30～15:30 指宿市役所 ０件

同月27日(火)14:30～17:00 県庁労働委員会 ※ 定期相談会参照

(3) 周知月間以外の休日相談会

鹿児島市勤労者交流センター（キャンセビル）において休日相談会を開催した。（継続）

日時：８月30日(日) 10:00～16:00 相談件数： １件
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