
鹿児島県社会保険労務士会会長によるハラスメント防止及び働きやすい職

場環境に関する講話について

令和６年11月26日、警察本部に鹿児島県社会保険労務士会の三輪全子会長

をお招きし、本部長以下全職員を対象として「働きやすい職場環境を目指し

て～ハラスメントが生じない職場の共通点～」と題した講話を実施していた

だきました。

講話参加者からは 「報連相を徹底してコミュニケーション能力を鍛え情、

報を共有することにより、ハラスメントを生じさせないように努力した

い 「指導のつもりでもパワハラになることがあるため、相手の成長を促。」、

す指導を心がけようと決意した 」などの感想が聞かれました。。

また、同日開催した改革推進員会にも御陪席いただき、ハラスメントの防

止及び働きやすい職場環境の構築に向けて、本部長以下各部長等との意見交

換を実施しました。


