
令和７年度　地域医療介護総合確保基金（医療分）事業計画額について 資料２

(単位:千円)

860,284 860,284

77,485 77,485

1
保
福

継
地域医療支援病院やがん診療連携拠点病院等となっている県立病院において，歯科衛生士
の派遣を受け，がん患者等に対する口腔ケア等を実施することにより，患者の口腔機能の維
持・改善や全身状態の向上，誤嚥性肺炎の予防等を図る。

562 562

2
保
福

継
医療機関が行う病床の機能分化・連携を促進するための施設・設備の整備に要する経費を助
成する。

51,182 51,182

3
保
福

継
地域医療構想の進め方について，各構想区域における地域医療構想調整会議の参加者や
議長，事務局を含む関係者間の認識を共有する観点から，研修会等を開催する。

10,393 10,393

4
保
福

継 次期地域医療構想を策定するため，データの調査・分析や検討委員会等を開催する。 15,348 15,348

63,840 63,840

5
保
福

継
医療機関が，地域の関係者間の合意の上，地域医療構想に即した病症機能再編の実施に伴
い，減少する病床数に応じた給付金を支給する。

63,840 63,840

8,169 8,169

6
高
齢

継

人生の最終段階における医療と介護の連携体制の整備及び，「人生の最終段階における医
療・ケアの決定プロセスに関するガイドライン」普及のため，地域の関係者・関係団体による検
討会（研修内容の企画，住民への普及啓発の手法等） の開催，医療・介護関係者向けの研
修会の開催，ファシリテーターのフォローアップ研修を実施する。

1,929 1,929

7
子
支

継
小児在宅医療環境の更なる充実を図るため，小児在宅医療に携わる看護師等を対象とした
実技研修等を実施するとともに，医療的ケア等を必要とする家族や支援者等に対して，在宅
療養に必要な情報を提供する。

2,399 2,399

8
医
人

継
医療依存度の高い高齢者等の在宅生活を支えるために，高度で専門的な知識と技術を持つ
特定行為研修を終了した看護師の養成を支援するため，訪問看護事業所等に対し，特定行
為研修を受講する看護師の修学に要する経費を助成する。

1,180 1,180

9
障
福

継
精神科救急医療体制の充実を図るため，処遇困難患者の対応や平日夜間等の診療を行う
「精神科救急地域拠点病院」を指定し，精神科救急医療体制の充実を図る。

1,627 1,627

10
保
福

継
歯科診療所のない離島について，継続的な治療を要する義歯の製作・調整，重度の虫歯，歯
周病の治療等に対応するため，従来の「離島歯科巡回診療事業」に診療回数を追加すること
により，住民の歯科医療を確保する。

1,034 1,034

692,688 692,688

11
医
人

継
鹿児島大学病院に設置した地域医療支援センターにおいて，医師派遣の要請に係る調整や
医師のキャリアパス形成支援等を行う。

35,320 35,320

医師修学資金貸与制度の実施，地域枠医学生に対する離島・へき地医療実習の実施，「ドク
ターバンクかごしま」による医師の積極的な募集活動及び医療機関への斡旋等の実施等。

202,431 202,431

13
子
支

継
産科医療体制の確保が困難な地域において，市町村が新たに産科医師等を確保するための
取組に要する経費を助成する。

21,744 21,744

14
子
支

継
勤務医の勤務状況の改善，業務負担の軽減を図るとともに，特に業務負担の多い勤務医等
に対する支援を実施し，医師の離職防止を図る。

23,268 23,268

15
保
福

継
歯科衛生士の人材確保を図るため，現在離職中の歯科衛生士に対し，再教育を目的とした講
習・実習等を実施する。

737 737

16
医
人

継
新人看護職員卒後臨床研修の実施体制を確保するため，医療機関に対して，教育担当者の
配置等に必要な経費を助成する。

24,310 24,310

17
医
人

継
看護職員確保対策として取り組んでいる県や関係機関の事業について，評価及び課題解決
の方策の検討及び新人看護職員の卒後臨床研修における実施体制を確保するための検討
を行う。

309 309

18
医
人

継
看護師等養成所における教育内容の充実・向上を図るため，学校法人等が設置する養成所
の運営費等を助成する。

211,131 211,131

19
保
福

継
医療機関が勤務環境改善に取り組む当たり，労務管理面・医業経営面から専門家による指
導・助言を行う医療勤務環境改善支援センターを運営する。

3,466 3,466

20
医
人

継
看護職員等の医療従事者の離職防止を図るため，病院内保育所の運営に要する経費を助成
する。

46,333 46,333

21
子
支

継
休日及び夜間において，入院治療を必要とする小児重症救急患者の医療を確保するため，
小児救急医療拠点病院の運営に要する経費を助成する。

39,446 39,446

22
子
支

継
県内全域を対象とした電話相談事業を委託により実施し，同一の短縮番号に電話をした小児
患者の保護者等に対し，看護師等が症状に応じた適切な助言を行う。

20,512 20,512

No
課
名

新
･
継

事業名等 内　　容

次期地域医療構想策定事業

　Ⅰ－１　病床の機能分化・連携に関する事業

地域医療介護総合確保基金　合計

　Ⅰ－２　病床の機能分化・連携に関する事業

病床の機能分化・連携支援事業

地域医療構想推進事業

患者口腔管理推進事業

病床機能再編支援事業（単独支援給付金
支給事業）

医療・ケア意思決定プロセス支援事業

　Ⅱ　在宅医療の推進に関する事業

看護師特定行為研修受講支援事業

小児在宅医療環境向上事業

離島歯科医療等体制充実事業

精神科救急医療地域支援体制強化事業

地域医療支援センター設置事業

　Ⅳ　医療従事者の確保に関する事業①

緊急医師確保対策事業

産科医療体制確保支援事業

12
医
人

医師勤務環境改善等事業

新人看護職員卒後教育研修補助事業

歯科衛生士確保対策事業

看護師等養成所運営費補助事業

看護職員確保対策推進事業

病院内保育所運営費補助事業

医療勤務環境改善支援センター運営事業

小児救急電話相談事業

小児救急医療拠点病院運営費補助事業

R7
事業計画額

基金充当
予定額



No
課
名

新
･
継

事業名等 内　　容
R7

事業計画額
基金充当
予定額

23
感
対

継
感染症の健康危機事象に対する迅速・的確な対応と併せて，公衆衛生活動や地域医療の取
り組みを進めることで，安心して生活できる環境の形成を図ることを目的として，感染症などの
高度な知識を有する医療人を育成する寄附講座を設置する。

28,700 28,700

24
保
福

新

　離島・へき地の医療の充実に向け，ICTを活用した効率的な医療提供体制の確保や，離島・
へき地の交通アクセスの条件不利性の改善を図るため，市町村と連携し，オンライン診療の
活用に向けた地域実証モデル事業を行うことで，遠隔医療の推進に向けた導入手法の検討
および課題の抽出を行う。

12,000 12,000

25
医
人

新 看護職員のＵＩターンについて財政的支援を行うことで，県内就業者の確保を図る。 6,250 6,250

26
医
人

継
医療機関における看護職員確保や看護職員の復職・定着を促進するため，未就業看護職員
に対する再就職相談や講義，実習等を行う。また，看護職員の離職防止等を図るため，看護
学生等を活用した看護補助者としての求人・求職マッチングを行う。

11,003 11,003

27
医
人

継
看護職員の資質向上を図るため，医療機関等の新人看護職員，実習指導者や看護師養成所
の教員等を対象に各種研修会等を開催する。

5,728 5,728

18,102 18,102

28
保
福

継
勤務医の働き方改革を推進するため，地域医療において特別な役割があり，かつ過酷な勤務
環境となっていると認める医療機関を対象とし，医師の労働時間短縮に向けた総合的な取組
に要する経費をパッケージとして助成する。

18,102 18,102

感染症専門医養成講座事業

へき地診療所等オンライン診療実証モデ
ル事業

かごしまで看護のお仕事推進事業

地域医療勤務環境改善体制整備事業

　Ⅵ　勤務医の働き方改革に関する事業

看護人材確保事業

看護人材育成事業


