
令和４年度 鹿児島県認知症介護実践者等養成研修事業の体系図 

 

事業の構造 

○ステップアップ式の，ピラミッド構造をもつ研修体系。 

○実務経験２年程度の人を想定した「認知症介護実践者研修」と，チームケアの中心的役割を

担う人のための「実践リーダー研修」がその中心的な研修。（認知症介護実践研修） 

○また，これらの研修において企画・運営や講師を担当し，地域の認知症施策推進に貢献する

指導的な立場の人を育てる「認知症介護指導者養成研修」及び認知症介護の基礎的な考え方

や技術を学ぶ入門的な「認知症介護基礎研修」がある。 

○なお，認知症ケアを提供する事業所を管理する立場にある人等に対しては，グループホーム

等の認知症対応型サービスの開設者，管理者や計画作成担当者になる人への義務的研修とし

て，認知症介護実践者研修をベースとした研修を設けている。（認知症対応型サービス事業開設者研

修，認知症対応型サービス事業管理者研修，小規模多機能型サービス等計画作成担当者研修） 

○研修修了者を一定の割合で配置し，必要な体制を整えることで，介護報酬加算が得られる。 

認知症介護研究・研修センター「知っていますか？認知症介護実践者等養成」一部抜粋，当課編集 

令和４年度介護保険施設等集団指導

共通資料13-1

共通資料13


