
   

 

イクボス宣言 
 

 

私は、自らも仕事と私生活を楽しむ『イクボス』となることを宣言し 

 

職員のワークライフバランス向上を応援すべく以下の事項に取り組む 

 

ことをここに宣言します。 

 

 

 

1. 職員一人ひとりの多様な価値観を尊重し、お互いが理解・協力する 

 

ことで組織力を高め、ワークライフバランスの維持・向上に努めます。 

 

 

2. 働き方改革に積極的に取り組み、職員が育児・介護等の家庭生活と仕事の 

 

両立ができる職場環境の形成に努めます。 

 

 

3. 業務の効率化及び共有化による生産性向上に取り組み、時間外労働の縮減や 

 

年次有給休暇の取得促進に努めます。 
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