
 

 

イクボス宣言 
 

私は、従業員一人ひとりが、仕事と生活の調和を大切にしながら、安
心して働ける職場づくりを推進するべく、自らが「イクボス」となり
次の事項に積極的に取り組むことをここに宣言します。 
 
1.   業務の効率化に取り組み、時間外労働の縮減や休暇取得のしや

すい環境づくりに努め、社員が育児・介護・家事などの家庭生活
と仕事の両立ができるよう応援します。 
 

2.   「働きやすさ」と「働きがい」を両立させ、従業員が力を発揮
しやすい環境をつくることで、業務効率を上げ、地域社会から信
頼される企業として、よりよい価値を提供し続けます。 

 
3.   社員一人ひとりの強みを伸ばし、挑戦の機会を提供し、ともに

成長する組織を目指します。 
 

4.  自らも仕事と生活の調和を実践します。 
 
 

令和 8 年 2 月 12 日 
 

株式会社幸栄物産 
代表取締役 

萩原  幸七 


