
 

イクボス宣言 
 

 私 は，自らがイクボスとなることにより，社員一人ひとりが仕事と

生活の調和を大切にしながら，充実した生活を送れるよう，業務マネ

ジメントの改善に努めるとともに，次の事項に積極的に取り組むこと

をここに宣言します。  

 

１  子 育てや介護は他の人では代わりがきかないからこそ、  

 社 員が仕事と家庭生活を両立できるように、全社員で仕事中は  

 業 務に真剣に、誠実に向き合い、普段からサポートできるような職

場の雰囲気づくりを目指します。  

 

２  組 織力を高め、業務効率を上げることで仕事の成果を出し、  

会社を成長させ、地域の貢献に努めます。  

 

３  社 員全員が仕事へのモチベーションが高まり、自己肯定感が上 が

るように社員の技術、がんばりを社内共有、社外発信することに努

め、仕事技術への対価・評価を高めていきます。  

 

４  ｢子 は宝 ｣地域のお子様も社内のお子様も全力でサポートします。  
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