
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     ９４ 

認定日   令和８年２月 18 日 

 

有限会社永照電気 

 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 河野 洋一郎 

所在地 鹿児島県南九州市知覧町郡 17406-1 

業種 建設業 

業務概要 電気・空調・電気通信・再生可能エネルギーの設計・施工 

ホームページ https://eishodenki.co.jp/ 

常時雇用する 

労働者の数 

１２名（男性８名，女性４名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 労働時間等設定改善委員会を設置 

 

長時間労働縮減

の促進 

時間外労働の上限について社内掲示や全社員への説明を

実施 

 

休暇の取得促進 

（休みやすい環 

境整備） 

時間単位で年次有給休暇取得可能 

年次有給休暇の年５日間の計画的付与 

 

女性の活躍推進 建設ディレクターを導入し，多様な働き方や分業を実現  

女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画を策定し，目

標と取組内容を社内で共有 

 

若手社員の活躍 

推進 

若手社員の人材育成制度や資格取得支援制度 

 


