
かごしま「働き方改革」推進認定企業 

認定番号     ９５ 

認定日   令和８年２月 18 日 

 

有限会社マルタ建設 

 

〈 企 業 概 要 〉 

代表者 代表取締役 圓田 健作 

所在地 鹿児島県鹿屋市大浦町１４０１８－７ 

業種 建設業 

業務概要 住宅設計・施工・リフォーム全般，外構工事・解体工事・公共

建築工事・公共土木工事 

ホームページ https://maruken1946.com 

常時雇用する 

労働者の数 

６名（男性２名，女性４名） 

 

〈 働き方改革の取組内容 〉 

社内の意識向上 月に1回，社内ミーティング・面談を実施 

 

長時間労働縮減

の促進 

時間外労働の事前承認制 

勤務間インターバル制度 

 

休暇の取得促進

（休みやすい環

境整備） 

年次有給休暇管理表の設置による残日数の教示 

 

非正規雇用社員

の処遇改善 

非正規社員から正社員への登用制度 

 

女性の活躍推進 「鹿児島県女性活躍推進宣言企業」登録 

 


