
※　本報告は、交付金計画１件ごとに作成してください。

１．交付対象事業の名称

２．交付対象事業の重要業績評価指標（ＫＰＩ）実績

３．本事業による就業者数及び社会参加者数

４．事業の実施状況及びその成果

５．新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金の活用

3

3

活用の有無 有 金額
（活用している場合）

2,659,248円

 「かごしま若者サポートステーション」（働くことに悩みを抱いている若者の支援機関【就職氷河期世代ま
で支援対象を拡大中】）の運営を鹿児島労働局から受託しているＮＰＯ法人に委託し，同ステーションに就職
氷河期世代に対応する専任職員を配置（常勤１・非常勤３）。
 本人・家族・友人等に対する相談対応（来所・電話・訪問）が延べ８１９人。
 職業適性検査，職場見学，カントリーワーク（就労体験の前段階として，箱詰め作業等のハードルの低い作
業に従事），就労体験，面接対応等サポートといった，求職活動の支援が延べ７８人。
 結果として，２９人が就職（正規雇用１２人）し，２人が職業訓練の受講に至った。
  就労後のフォローアップとして，支援者の現状を確認するため１週間，１か月，３か月，６か月，１年後
を目処に連絡。就労後に悩みや不安を抱えている支援者，退職した者については相談を実施し，就労定着や再
就職を支援。
 令和３年度に就職した２９人は，令和４年５月２４日時点で２６人が就業継続中である。
 なお，職業訓練を受講した２人は，１人は訓練終了後に連絡が取れず，１人は訓練の途中で就職が決定し，
現在も就業継続中。

60

指標名

求職活動を行った人数

事業の実施状況とその成果について、できるだけ具体的な成果指標やデータを用いて記載してください。

うち非正規

12

17

就業者数
（年齢階層別）

～40歳 41歳～45歳 46歳～50歳 51歳～

その他就業
（自営、起業、内職等)

7

11

0

就職（正規）

就職（非正規）

その他就業
（自営、起業、内職等)

2

就職（正規）

就職（非正規）

鹿児島県 市町村名

うち正規

就業者数

うち、その他就業（自営、起業、内職等)

社会参加者数
（就学、就労準備

訓練等）
29

0

うち
就職者数

29

目標値と実績に乖離があ
る理由

※　令和３年度目標値は，昨年度実績を踏まえて再設定（10→60）
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令和３年度目標値 令和３年度実績
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令和３年度実績
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ＫＰＩ③

令和３年度目標値指標名

就職等進路決定した人数

目標値と実績に乖離があ
る理由

※　令和３年度目標値は，昨年度実績を踏まえて再設定（5→20）
　就職氷河期世代の雇用に理解と実績のある事業所の協力を得て就労体験等を
実施したことが，就労意欲の向上，適性把握につながり，本人・事業所双方が納
得する就職につながった。

ＫＰＩ②

ＫＰＩ①

819600

指標名

窓口相談(家族による相談含む）

目標値と実績に乖離があ
る理由

令和３年度実績令和３年度目標値

※　令和３年度目標値は，昨年度実績を踏まえて再設定（30→600）
　本事業についての記事が広報誌に掲載されたいくつかの市町村において，本
人，家族からの相談が増加した。

就職氷河期世代就労促進・定着支援事業

都道府県等名

0

就職（正規）

就職（非正規）

その他就業
（自営、起業、内職等)

0

0

0

2

3

0

就職（正規）

就職（非正規）

その他就業
（自営、起業、内職等)


