
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

登 録 番 号 ９４６ 

登 録 日 令和７年８月１２日 

名 称 株式会社イシイ 

代表者職名・氏名 代表取締役社長 竹内 正博 

所 在 地 〒８９７－１２０１ 

南さつま市大浦町１２７５番地 

電 話 ０９９３－６２－３６３０ 

ﾎ ｰ ﾑ ﾍ ﾟ ｰ ｼ ﾞ ｱ ﾄ ﾞ ﾚ ｽ https://ishii1969.com 

業 種 その他（養鶏業） 

業 務 概 要 卵を孵化させ，孵化したヒヨコ（ブロイラーひな）を販売する雛販売事業を主軸に

事業を拡大してきました。国内におけるひな生産量は，トップクラスです。 

行 動 計 画 期 間 令和５年４月１日 ～ 令和７年１０月１４日 

行 動 計 画 の 

主 な 内 容 
目標１）女性労働者の育児休業取得率を８０％以上にする。 

    男性労働者の育児休業取得率を３０％以上にする。 

＜対策＞ 

〇令和５年４月１日～ 育児休業取得対象者に対し，育児休業・育児休業給付など

諸制度の説明を実施し，その都度取得を促進する。 

目標２）社員一人当たりの年次有給休暇取得率を５０％以上とする。 

＜対策＞ 

〇令和５年４月１日～ 有給休暇の取得状況を把握し，取得率の低い従業員に対し

て取得を促す。 

○令和５年４月１日～ 管理監督者が率先して有給休暇を取得するなど，各部署に

おいて取得しやすい環境を整備する。 

こんな両立支援に 

取り組んでいます 

■産前～育児休業～職場復帰まで、担当者による面談やフォローを行っています。 

■家庭を持つ社員も安心して働き続けてもらえるよう、対象者には「家族手当」「保

育手当」を支給し、子育てと仕事の両立を支援しています。 
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